“Navoiyuran” DKda ehtimoliy manfaatlar toʻqnashuvi toʻgʻrisidagi deklaratsiyalar tahlil bo‘yicha ma’lumot  

O‘zbekiston Respublikasining 2024-yil 5-iyundagi “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonunida “davlat organining yoki boshqa tashkilotning xodimi — davlat organlarida yoki boshqa tashkilotlarda mehnat shartnomasi (kontrakt) asosida yoxud saylab qoʻyiladigan yoki tayinlanadigan lavozimlarda mehnat (xizmat) faoliyatini amalga oshirayotgan boshqaruv xodimi” ekanligi, manfaatlar toʻqnashuvi toʻgʻrisidagi axborotni oshkor etish davlat organining yoki boshqa tashkilotning xodimi tomonidan mavjud manfaatlar toʻqnashuvi toʻgʻrisida xabarnoma hamda ehtimoliy manfaatlar toʻqnashuvi toʻgʻrisida deklaratsiya taqdim etish orqali amalga oshirilishi belgilangan.
 ISO 37001:2016 xalqaro standarti A.8.3-bandida tashkilot manfaatlar to‘qnashuvining ichki va tashqi tavakkalini (risklarni) identifikasiya qilishi va baholashi lozimligi ta’kidlangan.
Shu bilan birga, O‘zbekiston Respublikasining “Korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida”gi Qonunida “tashkilot xodimlar o‘rtasida manfaatlar to‘qnashuvini aniqlash va uning oldini olish va bartaraf etishga doir chora-tadbirlarni ishlab chiqishi lozim”ligi ta’kidlangan.
[bookmark: _GoBack]Xodimlar tomonidan deklaratsiya to‘ldirilishida xodimning korxonada hamda hamkorlar va kontragentlarda faoliyat yuritayotgan yaqin qarindoshlari, biron-bir tashkilotda moliyaviy manfaatdorligi borligi, shu jumladan, ustav kapitalida ishtirok etishi, tashkiliy-huquqiy shakli va mulk shaklidan qat’iy nazar moddiy yoki nomoddiy navf olinayotganligini ko‘rsatish lozimligi qayd etilgan.
Qonunchilik va ichki me’yoriy hujjatlar asosida joriy yilning 
15-yanvar holatiga jami 790 ta bosqaruv xodimlari 2026 yil uchun ehtimoliy manfaatlar toʻqnashuvi toʻgʻrisidagi deklaratsiya to‘ldirib, taqdim etildi.
Deklaratsiyalar Komplayens xizmati tomonidan umumlashtirilib, tahlil qilinganda, 3 ta holatda ehtimoliy manfaatlar to‘qnashuvi aniqlanib, shundan, 2 tasi bartaraf etilib, 1 ta holat yuzasidan odob-axloq komissiyasiga taklif kiritildi.
